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★事例発表事業所紹介★ 

●介護のデジタル革命！ オモシロイ働き方へ 
社会福祉法人 ひとつの会 

特別養護老人ホーム オ・サーバ aioi 

発表者 相談員 内田 孔明 氏 

●職員を大切にするために取り組んできたこと 
株式会社 サクラ 

ケアビレッジ桜壱番館デイサービス 

ケアビレッジ桜弐番館デイサービス 

ケアビレッジ桜居宅介護支援事業所 

発表者 ケアビレッジ桜施設長 木下 文雄 氏 

★事例発表コーディネーター★       ★事例発表進行★ 

キャリアホープ株式会社         NPO 法人コネクト・ワン 

代表取締役 廣瀬 春美 氏       理事長 藤本 真樹 氏 

 

 

 

  『やまぐち働きやすい介護職場宣言』とは、山口県内の介護サービス事業所が、

就労環境の改善（人材育成やキャリアパス、定着・給与改善等）を通じて、「スタ

ッフ（職員）一人ひとりが、やりがいを持って、働き続きられる職場づくりに向

け、主体的に人材の確保・育成に取り組むこと」を宣言し、これからの進路を考え

る若者や介護分野への就職を志す求職者の方等に情報発信する制度です。 

  

『やまぐち働きやすい介護職場宣言』のホームページでは、職員の平均従事年数

や給与や手当、年次有給休暇の平均取得日数、新規採用者の育成、キャリアパス制

度など、より詳しい内容を確認することができます。 

 

 

 

 

 

 

「やまぐち働きやすい介護職場宣言」について 

「宣言事業所を探す」

ページで、宣言事業所

を検索！ 

事業所ごとのページで、 

給与や手当、有給休暇の平

均取得日数や資格取得支援な

ど、より詳しい内容も確認で

きる！ 

などが分かる！ 

「やまぐち働きやすい介護職場宣」事業所による事例発表 


